
 

KREATIV. DIGITAL.

FRONTEND 
DEVELOPER

W/M/D

• Entwicklung und Wartung von WordPress-Websites 
und -Anwendungen.

• Weiterentwicklung unserer Themes und Plugins, 
um die Anforderungen unserer Kundenprojekte zu 
erfüllen

• Zusammenarbeit mit Web-Designern und Projekt-
managern, um ansprechende und benutzerfreund-
liche Websites zu erstellen

• Unterstützung bei der Identifizierung und Behe-
bung von technischen Problemen

• Aktualisierung und Pflege von bestehenden Web-
sites

• Mit deinem Team zusammenarbeiten, um innova-
tive Lösungen zu erarbeiten und die Entwicklungs-
fähigkeiten zu erweitern

• Fundierte Kenntnisse in PHP, JS, HTML und CSS

• Idealerweise auch Erfahrung im Umgang mit Word-
press und Woocommerce Funktionen

• SEO Kenntnisse

• Skills im Umgang mit Rest API und JS Libraries von 
Vorteil

• Leidenschaft für Webentwicklung und der Wunsch, 
sich kontinuierlich weiterzubilden

• Teamgeist und die Fähigkeit, in einem kreativen 
Umfeld zusammenzuarbeiten

• Ein Auge für Ästhetik und Design

• Gute Kommunikationsfähigkeiten und die Bereit-
schaft, Ideen zu teilen und von anderen zu lernen

• Bereitschaft zur Weiterbildung

DAS SIND DEINE AUFGABENGEBIETE:

DAS BRINGST DU MIT:

• Ein junges und hochmotiviertes Arbeitsumfeld mit 
flacher Hierarchie

• Raum für Kreativität und Eigeninitiative

• Abwechslungsreiche Tätigkeit und völlig flexible 
Arbeitszeiten

• Moderner Arbeitsplatz in unserem Büro mit Dach-
terrasse 

• Home Office-Möglichkeit

• Weiterbildungsmöglichkeiten

• Aktives mitgestalten an internen Prozessen

• Attraktive Benefits wie kostenloses Mittagessen, 
Getränke und frisches Obst sowie zahlreiche Team-
Events, betriebliche Gesundheitsvorsorge und Ver-
günstigungen bei diversen Unternehmen uvm.

• Bezahlung: Kollektivvertrag Unternehmensbera-
tung bei 40h. Wertvolle Erfahrung und gute Qualifi-
kationen sind bei uns willkommen. Das honorieren 
wir gerne mit einer deutlichen Überzahlung.

DAS BIETEN WIR DIR:

HARTBERG
VOLLZEIT

AB SOFORT

Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf richtest 
du bitte per E-Mail an hello@rkp.marketing. 
Dein Ansprechpartner ist Lukas Fröhle.

WEB: RKP.MARKETING/JOBS


